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Ensemble !

APAJH

Ensemble !

APAJHKIT COM’
POUR LES ASSOCIATIONS APAJH

Les 15 et 22 mars 2026, les élections municipales o
 riront une occasion de porter nos 
revendications. À travers ce plaidoyer, notre association souhaite interpeller les candi-
dates et candidats afi n que les politiques locales prennent pleinement en compte les 

droits et les besoins des personnes que nous accompagnons au quotidien. 

Pourquoi l’APAJH se mobilise-t-elle à cette occasion ?

Chaque élection permet au mouvement APAJH de porter des revendications, de faire en-
tendre la voix des personnes en situation de handicap et leurs proches aidants, et de porter 
des propositions concrètes aux candidats puis aux maires élus. 

Contrairement aux précédentes élections municipales, nous ne mettons pas en place de 
recueil de signatures pour un engagement formel. Néanmoins, nous souhaitons que le 
handicap et les droits des personnes que nous accompagnons soient pleinement reconnus 
et réellement exercés dans l’ensemble des communes françaises, en métropole comme en 
outre-mer.

Chaque militant bénévole est un ambassadeur APAJH. Il ou elle relaie les revendica-
tions, témoigne des besoins et attentes des personnes en situation de handicap et de 
leurs proches, convainc qu’une société inclusive est souhaitable pour chaque citoyen.
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Le kit de plaidoyer : de quoi s’agit-il ?

Ce kit est composé d’un feuillet de type « tract », un dossier reprenant les actions inclusives 
en matière d’accessibilité et de handicap, et des visuels pour les réseaux sociaux et site web 
ainsi qu’une base de communiqué de presse.

Ces outils sont complétés par des modèles de courriers et de mails.

Il s’agit d’un outil simple, concret, et modulable.

Comment utiliser le kit dans le cadre d’une rencontre avec une can-
didate ou un candidat ?

B  Avant la rencontre il s’agit d’une phase de préparation : 
f  Lecture des revendications sur les di
 érents champs de compétences des maires et des 

équipes municipales, 
f  Adaptation locale des messages prioritaires à faire passer : il y a souvent des actions 

urgentes à remonter. 

B  Pendant la rencontre : présentation synthétique des messages clés, écoute et dialogue 
avec le ou la candidate, et si cela est judicieux la remise du tract en guise de mémo.

B  Après la rencontre : il est possible que le ou la candidate rencontrée communique sur 
l’échange sur ses réseaux sociaux. 

            

                  Dossier

« Champs d’actions des 
maires et les équipes 
municipales en matière 
de handicap et de ville 
inclusive. »

                  Tract

• Imprimé
• Digital

                   Visuels

                  Relations
             presse

Envoi du communiqué
national par la Fédération

Communiqué de presse
à amender par les asso-
ciations

Destinataires

•  Militants bénévoles 
APAJH

•  Grand public, candidats 
républicains.

• Votre réseau sur les ré-
seaux sociaux en soutien 
aux di� usions nationales 
de la Fédération

• Réseaux sociaux

•  Médias nationaux et 
relais locaux

Objectifs

Comprendre l’ensemble 
des actions possibles 
localement pour bâtir une 
ville inclusive, une société 
inclusive

Interpeller et mettre en 
avant 4 axes : l’Ecole 
inclusive, des services 
publics accessibles et des 
déplacements faciles pour 
tous, un logement digne 
et adapté pour chacun.

Décliner le tract en ac-
croches pour Facebook, 
Instagram, LinkedIn et 
YouTube

Mettre en avant la dyna-
mique APAJH pour une 
commune concrètement 
inclusive  

Quand

•  En amont des prises de 
contact avec les candidats

•  Tout au long de l’année, 
tout au long de la man-
dature.

Période pré-électorale,
de janvier au 22 mars 
2026.

La direction de la commu-
nication de la Fédération 
lancera la campagne le 26 
janvier 2026.

Di� usion du CP national 
le 26 janvier 2026
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Quelques exemples d’actions :

B Participation à un débat public ou une table-ronde.

  B   Envoi d’une invitation aux médias pour leur présenter les actions pour une 
ville inclusive.

B   Proposer un stand, un tour de quartier ou un tour de la commune pour 
mettre en avant les besoins. 

Bonnes pratiques :
•  Positionner l’action comme pédagogique et informer o�  ciellement la 

mairie de la démarche. Il se peut que la mairie s’associe à cette sensibili-
sation constructive.

•  Préparer et réaliser les actions avec les personnes en situation de handicap 
et leurs proches.

Pour un partage national, nous vous invitons à remonter des photos ou témoignages 
dans le respect du droit à l’image. Les éléments peuvent être adressés à l’adresse mail : 

municipales2026@apajh.asso.fr 

Faire passer les messages les plus judicieux dans le contexte de la 
commune 

B  En restant toutes et tous fi dèles aux valeurs APAJH, nous vous proposons d’avoir une
tonalité constructive, et toujours ancrée dans la réalité du terrain.

B  Chaque commune, rurale ou urbaine est singulière. Il est essentiel que les revendications
APAJH portées soient au plus près des préoccupations des personnes concernées. 
Nous vous invitons à préparer quelques points forts (3 à 5 messages maximum) à parta-
ger avec votre ou vos interlocuteurs. 

Quelques exemples :

f  L’école étant le creuset du vivre ensemble, il est important de rappeler le droit des enfants 
en situation de handicap à être élèves, en maternelle, au primaire, et durant l’ensemble des 
temps périscolaires.

f  Accessibilité universelle des transports et des lieux accueillant du public pour construire 
une ville inclusive. Les services eux-mêmes doivent être pensés pour être accessibles à 
tous.

f  Permettre l’accès à la santé et aux soins : soutien aux maisons de santé, aides à l’installa-
tion de professionnels de santé sensibilisés au handicap, soutien aux aidants…

f  Développer des pratiques d’employeurs exemplaire en matière d’inclusion : sensibiliser 
et formation des agents, accompagner dans l’emploi des agents en situation de handicap 
tout au long de leur carrière, penser aux achats responsables (ESAT-Entreprises Adaptées). 

L’action collective fait la di� érence. Chaque rencontre compte et chaque échange 
concernant les droits des personnes en situation de handicap permet de bâtir une société 
plus juste, solidaire et laïque avec l’APAJH ! 
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B N’hésitez pas à mentionner la Fédération 
sur vos posts et messages sur les réseaux sociaux

Retrouvez l’intégralité 
des visuels

à télécharger sur le site

apajh.org/municipales2026

Bandeau

A�  che A4

Visuel réseaux sociaux
Facebook, LinkedIn, Instagram ...

FEDAPAJH@federation.apajh Fédération APAJHfederation_apajh




